
 

Die WiBau Gesellschaft mbH ist als kommunales Unternehmen der Landeshauptstadt Wiesbaden 

mit vielfältigen Aufgaben im Bau- und Facility Management betraut. Der Schwerpunkt der WiBau 

liegt in der Projektierung und Realisierung öffentlicher Hochbauprojekte der Landeshauptstadt 

Wiesbaden – insbesondere im Schulbau. 

 

Für ein anstehendes Projekt im Stadtverbund suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit 

mit technischem Know-how und Verantwortungsbewusstsein. In dieser Position übernehmen Sie 

eine zentrale Rolle für die Betriebssicherheit, Wasserqualität und Verfügbarkeit unserer 

technischen Anlagen. 

 

Techniker Schwimmbad- und Bädertechnik (m/w/d) 
Vollzeit 40 Std. I Wiesbaden I Schichtdienst 
 
Ihre Aufgaben: 

 

Als Teil unseres Teams sorgen Sie für einen sicheren, wirtschaftlichen und störungsfreien Betrieb 
der Schwimmbäder sowie der Badewasseraufbereitung. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

 
• Überwachung, Bedienung und Optimierung der technischen Anlagen  

• Sicherstellung der Wasserqualität sowie Einhaltung aller gesetzlichen und hygienischen 

Anforderungen  

• Betreuung der Badewasseraufbereitungsanlagen nach DIN 19643  

• Bedienung und Überwachung von Filteranlagen, Mess-, Steuer-, Regel- und Dosiertechnik, 

Desinfektions- und Wasseraufbereitungsanlagen, Heizungs-, Lüftungs- und Sanitäranlagen, 

Gebäudeleittechnik (GLT)  

• Durchführung von Wartungs-, Inspektions- und Instandhaltungsarbeiten  

• Analyse und Behebung technischer Störungen  

• Koordination und Überwachung externer Wartungs- und Serviceunternehmen  

• Dokumentation von Betriebs-, Wartungs- und Prüfungsdaten  

• Mitwirkung bei Modernisierungs- und Energieeffizienzmaßnahmen  

 

Ihr Profil: 
 
Sie haben Freude an Technik, arbeiten eigenverantwortlich und behalten auch in anspruchsvollen 
Situationen den Überblick. 
 
Idealerweise verfügen Sie über: 

 

• Eine abgeschlossene technische Ausbildung, beispielsweise als Fachangestellter oder 

Meister für Bäderbetriebe (m/w/d), Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und 

Klimatechnik (SHK) (m/w/d) oder eine vergleichbare technische Qualifikation  

 

 



 

Darüber hinaus freuen wir uns über: 

 

• Berufserfahrung im Betrieb technischer Anlagen, vorzugsweise in Schwimmbädern, 

Thermen oder Freizeiteinrichtungen  

• Kenntnisse der Schwimmbadwasseraufbereitung nach DIN 19643  

• Erfahrung im Umgang mit Mess-, Steuer- und Regelungstechnik  

• Kenntnisse in der Gebäudeautomation und Gebäudeleittechnik  

• Technisches Verständnis für Heizungs-, Lüftungs- und Sanitäranlagen  

• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  

• Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System sowie an Wochenenden und Feiertagen  

 

Unsere Benefits: 

 

• Krisensicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive und großem 

Gestaltungsspielraum 

• Kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team 

• Kostenloses Jobticket (RMV) für den öffentlichen Nahverkehr und gute Anbindung an 

den öffentlichen Personennahverkehr 

• Leistungsgerechte Vergütung, Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse der 

Gemeinden und Gemeindeverbände sowie Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

und vermögenswirksame Leistungen 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Umfangreiche Gesundheitsangebote, z. B. kostenfreie Nutzung der Wiesbadener Frei- 

und Hallenbäder, zahlreicher Fitnessstudios sowie Job-Bike 

• Familienfreundliche Rahmenbedingungen, u.a. Zuschuss zur Kinderbetreuung, 

Zuschuss zum Ferienprogramm für Kinder 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung 

per E-Mail mit Angabe des möglichen Eintrittstermins an: 

karriere@wibau-wiesbaden.de 


